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FREGUESIA DE MIRANDELA
CONCELHO DE MIRANDELA

DECLARACAO DE RETIFICACAO

Procedimento concursal comum para constituigio de relagio juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 14 postos de trabalho da categoria/carreira de
Assistente Operacional (Sapadores Florestais), previstos e ndo ocupados, conforme caracterizagio
no mapa de pessoal desta Freguesia, aberto por aviso n.° 4161/2026/2, publicado no Diirio da

Republica, 2.* série, n.° 39, de 25/02/2026.

Pela presente notificam-se todos os candidatos de que, por lapso material, a Ata de Reuniao do Jari
n.° 1, de 13 de fevereiro de 2026, contém algumas gralhas de escrita que otiginam incongruéncias na

informacio constante do documento.

Assim, procede-se, pelo presente, 4 respetiva retificagio, sendo novamente disponibilizada em anexo

a referida ata com as cotregdes introduzidas.

1) Verificou-se que o Anexo I da referida ata ndo corresponde a férmula definida pelo jiri no

corpo do texto, a qual é a seguinte:
PC = (QET x 0,25) + (CET x 0,25) + (GRSHT x 0,25) + (GCT x 0,25)

Nestes termos, procede-se a reformulagio do Anexo 1 da referida ata, cuja versio final retificada se

anexa 4 presente declaragio de retificagio e dela faz parte integrante.

2) Verificou-se ainda que a férmula prevista para o cilculo da ponderagio da Avaliagio
Curricular nio perfaz os 100%, deixando 25% da classifica¢io sem atribuicdo. Tratando-se
igualmente de lapso material, onde se 1&:

AC = (HA X 10%) + (FP X 25%) + (EP X 25%) + (AD X 10%) + (OT X 5%)

Deve ler-se:

AC = (HA X 20%) + (FP X 25%) + (EP X 25%) + (AD X 25%) + (OT X 5%)
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FREGUESIA DE MIRANDELA
CONCELHO DE MIRANDELA
Em consequéncia desta corregio, procede-se igualmente 3 reformulagio do Anexo II da mesma ata,
cuja versio final retificada se anexa 4 presente declaracio de retificagiio e dela faz parte integrante.

Infotma-se ainda que os restantes anexos, bem como o restante teor da Ata de Reunido do Jri n.° 1,

de 13 de fevereiro de 2026, se mantém inalterados.

Mirandela, 9 de marco de 2026
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FREGUESIA DE MIRANDELA
CONCELHO DE MIRANDELA

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A CONTRATAGAO DE CATORZE
ASSISTENTES OPERACIONAIS — SAPADORES FLORESTAIS, EM REGIME DE CONTRATO
DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO
FICHA DE AVALIACAO DA PROVA DE CONHECIMENTOS
ANEXOI-ATAN. 1

Nome do Candidato:

O Jari:
Valores

1. Qualidade de Execugio da Tarefa (QET)

1.1 Efetuar as operacdes necessarias antes do inicio de cada uma das tarefas descritas no enunciado
da prova: (Cotagio: 5 valores)

O Verifica/identifica corretamente o material necessdrio em todos as fases da tarefa - 100%

0 Verifica/identifica corretamente o material necessirio em apenas algumas fases da tarefa - 50%

O Verifica/identifica incotretamente o material necessirio em todos as fases da tarefa - 0%

1.2 Efetuar as operagdes necessérias 4 execugio de cada uma das tarefas descritas no enunciado da
prova: (Cotagéo: 15 valores)

0 Executa cotretamente todas as fases da tarefa - 100%

0 Executa corretamente apenas algumas das fases da tarefa, mas consegue terminar - 75%

O Executa corretamente algumas das fases da tarefa, mas nio consegue terminar - 50%

O Executa incorretamente todas as fases da tarefa e nio consegue terminar - 0%

2. Celeridade de Execugio da Tarefa (CET)

2.1 Rapidez e destreza na execucio das tarefas descritas no enunciado da prova: (Cotacao: 20
valores)

0 Executa todas as tarefas num tempo igual ou inferior a 12 minutos - 100%

0 Executa todas as tarefas num tempo superior a 12 minutos e igual ou inferior 2 18 minutos - 50%
O Executa todas as tarefas num tempo superior a 18 minutos ¢ igual ou inferior 2 20 minutos - 25%

o Nio Executa todas as tarefas em 20 minutos - 0%

3. Grau de cumprimento das Regras de Seguranga e Higiene no Trabalho (GRSHT)

3.1 Cumprimento das regras de seguranga impostas para a €Xecugao da obra (Cotagio: 20 valores)
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O Identifica e utiliza cortetamente todos os EPI necessarios 4 execucio da tarefa -100%

O Identifica e utiliza corretamente apenas alguns dos EPI necessérios 4 execucio da tarefa - 50%
O Identifica, mas nfo utiliza cortetamente os EPI necessarios 3 execugio da tarefa - 25%

0 Nio identifica nem utiliza corretamente todos ou alguns dos EPI necessitios 2 execugio da

tarefa - 0%

4. Grau de Conhecimentos Técnicos demonstrados (GCT)

4.1 Executar as tarefas descritas: (Cotagdo: 20 valores - 10 valores por cada alinea)

a) Procede a execucio da tarefa com o método/técnico adequado

0 Executa com o método/técnico adequado - 100%

O Executa, mas com metodologia/técnica menos eficiente ou com algumas dificuldades - 50%

O Executa com muitas dificuldades ou nio executa - 0%

b) Procede a0 manuseamento das ferramentas com o método/técnico adequado

0 Utiliza e manuseia as ferramentas com o método/técnico adequado - 100%

0 Utiliza e manuseia as ferramentas, mas com metodologia/ técnica menos eficiente ou com
algumas dificuldades - 50%

0 Utiliza e manuseia as ferramentas com muitas dificuldades ou nio as consegue manusear de todo

- 0%

Prova de Conhecimentos = (QET x 0,25) + (CET x 0,25) + (GRSHT x 0,25) + (GCT x 0,25)

Prova de Conhecimentos = ( x0,25) + ( x 0,25) + ( x 0,25) + ( x 0,25)

Classificagio final
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MIRANDELA

CONCELHO DE MIRANDELA

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA A CONTRATACAO DE CATORZE
ASSISTENTES OPERACIONAIS - SAPADORES FLORESTAIS, EM REGIME DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

FICHA DE AVALIACAOQ CURRICULAR
ANEXOII-ATAN."1

Nome do Candidato:

A " = Ponderagéo
Parametros de Pontuagio Pontuagio .
apreciag¢do SUBPArAmBLres subparametros obtida clas:::igagé Resultado
Nivel habilitacional
- 16
Habilitagdes exigido
Académicas 20%
(HA) Nivel habilitacional
superior ao exigido 20
Formacgao
profissional até 10 8
horas
Formagéo
profissional =z 10 10
horas < 20 horas
Formacgao
profissional =z 20 12
horas < 40 horas
Formacao
- 25%
Profissional (FP) Formaglio
profissional = 40 14
horas < 60 horas
Formacéo
profissional 2 60 16
horas < 80 horas
Formacéao
profissional =z 80 18
horas < 100 horas
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CONCELHO DE MIRANDELA

Formacao
profissional = 100
horas

20

Experiéncia
Profissional (EP)

Sem experiéncia
profissional

Experiéncia até 2
anos

Experiéncia = 2
anos < 5 anos

Experiéncia = 5
anos < 10 anos

12

Experiéncia = 10
anos < 15 anos

16

Experiéncia 2 15
anos

20

25%

Avaliagéo
Desempenho
(AD)

Média dos Uitimos
3ciclos <2
valores

Média dos ultimos
3ciclos>2e<
2,5 valores

Média dos ultimos
3ciclos>25e<
3 valores

Média dos ultimos
3ciclos>3e<
3,5 valores

12

Média dos ultimos
3ciclos>35e<
4 valores

16

Média dos ultimos
3ciclos>4e<5
valores

20

25%

Outros (OT)

Sem habilitagéo
de conducéo

Com habilitagado
para conduc¢do de
veiculos ligeiros

10

Com habilitaggo
para conducéo de
veiculos pesados

20

5%
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de mercadorias
até 7500kg,
podendo atrelar
um reboque ou
semirreboque até
750kg. = 20
valores;

RESULTADO AVALIAGAO CURRICULAR AC = (HAx20%) + (FPx25%) + (EPx256%) + (ADx25%) + (OT x 5 %)
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